
 
Szociális és Munkaügyi Minisztérium 

 

FELHÍVÁS 
 

A  SZOCIÁLIS  ÉS MUNKAÜGYI MINISZTÉRIUM  FELHÍVÁSSAL  FORDUL  A MAGYARORSZÁGON 
NYILVÁNTARTÁSBA  VETT  ORSZÁGOS  HATÓKÖRŰ  TÁRSADALMI  SZERVEZETEKHEZ 

(EGYESÜLETEKHEZ,  SZÖVETSÉGEKHEZ).  A  FELHÍVÁS  CÉLJA  AZ  EURÓPAI  GAZDASÁGI  ÉS 
SZOCIÁLIS  BIZOTTSÁG  (EGSZB)  HARMADIK  CSOPORTJÁBA  DELEGÁLANDÓ  MAGYAR 
KÜLDÖTTEK KIVÁLASZTÁSÁNAK ELŐKÉSZÍTÉSE. 

 

1. Az EGSZB‐be való delegálás elvei és kritériumai 
 
A Gazdasági  és  Szociális  Bizottság  a munkaadók  és  a munkavállalók  szervezetei, 
valamint a civil társadalom egyéb területei, így különösen a gazdasági és társadalmi 
élet,  az  állampolgári  részvétel,  a  szakmai  és  a  kulturális  területek  reprezentatív 
szereplőit tömörítő szervezetek képviselőiből áll. 
A Kormány  –  a korábbi  jelöltállítási gyakorlatot követve  –  a  rendelkezésre  álló  12 
mandátumot  az  Országos  Érdekképviseleti  Tanács  munkáltatói  és  munkavállalói 
oldalainak  delegálása  (4‐4  fő),  a  harmadik  csoport  tagjait  nyílt  jelöltállítással, 
pályázat útján jelöli ki (4 fő). 

 

Jelen felhívás az EGSZB harmadik csoportjába delegálandó tagokra vonatkozik. 

 

2. A javaslattétel általános szempontjai: 

– országos  legitimitással  és  kompetenciával  rendelkező  közhasznú  vagy 
kiemelkedően közhasznú szervezetek jelöljenek; 

– olyan szakterületek képviselői legyenek, akik érdemben képesek befolyásolni 
az EGSZB egyes szekcióiban folyó munkát; 

– szakmailag kompetens, elismert személyiségeket jelöljenek, akik rendelkeznek 
az  Európai  Unió  belső  és  döntéshozatali  mechanizmusaival  kapcsolatos 
ismeretekkel, e területen szerzett tapasztalatokkal, referenciával; 

– a  jelölt  tárgyalóképes  angol  és/vagy  német  és/vagy  francia  nyelvtudással 
rendelkezzék (egyéb uniós nyelv ismerete előny); 

– a jelölt jó kommunikációs készséggel rendelkezzék, lobbi gyakorlat előny. 

 



3. A javaslattétel formája 

Az egyes szervezetek által jelöltek közül a megadott általános kritériumok alapján az 
érintett  minisztériumok  (a  Miniszterelnöki  Hivatal,  a  Külügyminisztérium  és  a 
Szociális és Munkaügyi Minisztérium), valamint a Gazdasági és Szociális Tanács által 
delegált  két  képviselőiből  álló  5  fős  bizottság  (a  továbbiakban:  bizottság)  tesz 
javaslatot Kormány által jelölt személyekre. 

A pályázatok elbírálása két szakaszból áll. A beérkezett javaslatok formai és szakmai 
vizsgálata után, a kiírásnak megfelelő  jelölteket a bizottság meghallgatja  és a négy 
jelöltet kiválasztja. 

 

4. A javaslattétel határideje: 2010. március 15. 

A  javaslatot  személyesen,  vagy  postai  úton  (legkésőbb  2010.  március  14‐ei 
bélyegzővel), zárt borítékban „EGSZB jelölés” feltüntetésével lehet eljuttatni. 

Cím:  Szociális  és  Munkaügyi  Minisztérium  Társadalmi  és  Civil  Kapcsolatok 
Főosztálya 1054 Budapest, Kálmán I. u. 2. 

A jelöltállítással kapcsolatos adatlap és részletes információ az SZMM Társadalmi és 
Civil  Kapcsolatok  Főosztály  honlapján,  a  Civil  Információs  Portálon 
(www.civil.info.hu) érhető el. 

 

 

Budapest, 2010. február 25. 
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