Jegyzokonyv
az 1. szekcio ulésérol.

Az allami tamogatasok palyazobarat elemeinek megteremtése

A szekcid tagjai bemutatkoznak, elmondjak gondolataikat az allami timogatasokrol.

Firi I1dik6 — Nevel6 Haza Egyesiilet

Bogdan Imre — Kaposvar — Napkerék Egyestilet

Horvath Beata — Baranya Megyei Sportszovetségek Szovetsége
Béres Tamés — Perspektiva Osszmiivészeti Egyesiilet

Atol Sandorné — Aranykor Eletmod Klub

Horvéathné Szemerédi Méria — Pécsi Magyar-Orosz Barati Tarsasag
Karadi Gy6zoné — Pécsi Napkozi Otthon Alapitvany

Gyenis Antalné - Reménysugar Egyesiilet

Hajnal Zsolt- Nevelok Haza Egyesiilet

Mitdl pozitiv, ha van allami tdAmogatasunk?

Lehetdséget biztosit, extra dolgokra,
Visszajelzés, partnerség

Motivacio

Kiszamithat6 (rendszeresen kiirt)

Felhivjuk magunkra a figyelmet, figyelem felkeltés
Szakmai kihivas

Anyagi bazis

Kapcsolatok (partnerség épités)

Kultirdk megismertetése

Tevékenység boviilés

Onkéntes munka

Szolgéltatasok szinvonalanak emelése
Hitelesebbé valik a szervezet (elismertséget)
Kreativitas novelése

Mi a negativ az allami tdmogatasokban?

e A szervezet céljai nem gyomoszolhetdek bele a palydzatba, sziikkorti palyazati
lehetéségek

Elkényelmesedés

Bizonytalan

Kiszamithatatlan, biirokratikus folyamat,

Elszdmoléasok bonyolultsaga

Finanszirozas problémai —likviditasi problémak

Egyenldtlenség —esélyegyenldtlenség

Bonyolult palyéazati rendszerek



Visszajelzés hianya

Informécié hiany

Hibak javitasara nincs lehetoség

Az allami palyazatokat fokmérdnek tekintik
Elutasitas indoklasa (nincs)

Nem ismerhetdk meg a j6 példak (hianyzik
Tevékenység csokkenés

A talélés érdekében kénytelen az alaptevékenységétol tavolabb allo feladatokat
is elvallalni.

Tamogatasi adatbazis hianya.

A valosagtartalom ellendrizhetetlensége.
Palyazat nélkiil is lehet allami timogatashoz jutni
Fovaros kozponta elosztas

A Nemzeti Civil Alapprogrammal kapcsolatban megfogalmazott problémak

Politikusok ne vegyenek részt a palyazati rendszerekben (NCA)

Elektori forumoknak nincs visszahivéasi joga - éves miikddés utan, ha a
valasztott képviseld nem végzi a dolgat

Elektorok nem kapnak visszacsatolast,

Az elektorok szerepe nincs tisztazva, tul sziik keretek kdzott mozognak

Milyen megoldési javaslataink lennének, mit6l lehetne tobb péalyazobarat eleme az allami
tamogatasoknak?

Nincs kozponti szervezeti adatbazis — lathatéak lennének a célok, mikddési
tertiletek, Ossze lehetne hangolni az allam altal megfogalmazott fejlesztési
iranyokkal

Egységes, minden hivatalnal, palyaztatonal elfogadhatdé tevékenységi kor
meghatarozas

Miikodési teriiletek szerinti palyaztatas

,,Otlet palyazat” —alulrél jovo kezdeményezések, otletek finanszirozasa
Finanszirozas litemezése

Kolcsonosség, partnerség a szerzédésekben (Nekik vannak jogaik, nekiink
kotelezettségeink)

Késobbi utalas-kotbér, késedelmi kamat

Hatranyos helyzetiiek integracidja. Esély a hatranyos telepiiléseken mitkodd
szervezeteknek.

Szakmai motivaltsag biztositasa

Szakmai gesztor-mentor halozat kis telepiilési szintig— kozosségfejlesztés, a
nem formalizalt szervezetek palyazati timogatasa

Jo gyakorlatok— tapasztalatok atadasa (kozpontilag 0sszegytijtve)

Projekt tovabbfinanszirozas

Partnerség

Biralati szempontrendszer nyilvanos, atlathaté



e Athidal6 kolcson, hitel, forras fiiggetlen pénzkezeld szervezet létre hozésa ezek
megoldasara-normalisan miikddé rendszerben nem meriilhetne fel ez a
probléma

Pécs, 2006, november 7.



